
長

時

間

過

密

労

働

を

解

消

す

る

こ

と

。

管

理

職

が

勤

務

実

態

を

把

握

し

、

勤

務

時

間

割

り

振

り

変

更

簿

な

ど

を

作

成

し

て

、

週

38

時

間

45

分

勤

務

を

実

現

す

る

こ

と

。

小

中

学

校

で

は

適

正

な

勤

務

と

な

る

よ

う

、

市

町

教

委

と

連

携

を

図

っ

て

い

く

。

県

立

学

校

で

は

従

来

よ

り

年

休

の

取

得

状

況

調

査

を

実

施

し

、

実

態

把

握

に

努

め

て

い

る

。

昨

年

度

多

忙

化

を

解

消

す

る

た

め

に

校

務

処

理

シ

ス

テ

ム

を

導

入

し

た

。

管管管管

理理理理

職職職職

にににに

はははは

勤勤勤勤

務務務務

実実実実

態態態態

把把把把

握握握握

にににに

努努努努

めめめめ

るるるる

よよよよ

うううう

校校校校

長長長長

会会会会

等等等等

でででで

指指指指

導導導導

しししし

てててて

いいいい

るるるる

。。。。

ど

う

や

っ

て

労

働

基

準

法

や

労

働

安

全

衛

生

法

が

求

め

る

労

働

条

件

を

実

現

す

る

の

か

。

伏

木

由

佳

子

新

教

委

委

員

長

も

「

多

忙

感

解

消

」

と

言

っ

て

い

る

。

勤

務

時

間

把

握

を

し

な

く

て

、

具

体

的

に

長

時

間

過

密

労

働

を

防

ぐ

こ

と

が

で

き

る

の

か

。

勤

務

時

間

把

握

は

人

事

委

員

会

も

勧

告

し

て

い

る

こ

と

で

あ

る

。

こ

の

勧

告

に

応

え

ら

れ

る

の

か

。

（

沈

黙

し

た

あ

と

で

）

タ

イ

ム

カ

ー

ド

等

に

よ

る

管

理

は

行

っ

て

い

な

い

が

、

勤

務

の

割

振

り

が

適

切

に

行

わ

れ

て

い

る

か

適

切

に

把

握

す

る

よ

う

、

面

接

指

導

の

対

象

と

な

る

よ

う

な

長

時

間

勤

務

に

な

ら

な

い

よ

う

指

導

し

て

い

る

。

長

時

間

勤

務

に

な

ら

な

い

よ

う

に

指

導

し

て

い

る

と

い

う

が

、

県

立

学

校

で

、

こ

れ

ま

で

に

何

人

労

安

の

面

接

指

導

を

受

け

て

い

る

か

。

（

沈

黙

し

た

あ

と

で

）

つつつつ

かかかか

んんんん

でででで

いいいい

なななな

いいいい

。。。。

休

憩

時

間

を

確

保

す

る

こ

と

。

県

立

学

校

の

運

用

実

態

を

調

査

し

、

違

法

状

態

は

早

急

に

解

消

す

る

こ

と

。

小

中

学

校

に

つ

い

て

は

、

市

町

教

委

と

連

携

を

図

っ

て

い

き

た

い

。

県

立

学

校

に

つ

い

て

は

、

県

立

学

校

長

会

を

通

じ

て

勤

務

の

適

正

化

を

こ

れ

ま

で

同

様

に

き

ち

ん

と

行

っ

て

い

き

た

い

。

宿

泊

行

事

な

ど

に

つ

い

て

は

、

１

泊

に

つ

き

半

日

程

度

の

振

替

休

日

を

認

め

る

こ

と

。

教教教教

員員員員

特特特特

殊殊殊殊

業業業業

務務務務

手手手手

当当当当

をををを

支支支支

給給給給

しししし

てててて

いいいい

るるるる

のののの

でででで

、、、、

振振振振

替替替替

等等等等

はははは

認認認認

めめめめ

らららら

れれれれ

なななな

いいいい

。。。。

72

年

の

通

知

が

な

ぜ

県

立

で

は

生

か

さ

れ

な

い

の

か

。

先

の

回

答

ど

お

り

に

な

る

と

、

小

中

学

校

が

混

乱

す

る

。

こ

こ

で

即

答

は

で

き

な

い

。

持

ち

帰

ら

せ

て

検

討

さ

せ

て

ほ

し

い

。

高

校

入

試

に

関

わ

る

業

務

で

、

教

員

に

対

し

て

過

重

な

負

担

を

さ

せ

な

い

こ

と

。

入

学

者

選

抜

に

関

わ

る

業

務

に

つ

い

て

は

、

円

滑

に

行

わ

れ

る

よ

う

改

善

検

討

を

行

っ

て

い

き

た

い

。

一

部

の

教

員

に

集

中

し

な

い

よ

う

配

慮

を

し

て

い

き

た

い

。

恣

意

的

な

「

雇

い

止

め

」

を

行

わ

な

い

こ

と

。

登

録

者

の

中

か

ら

勤

務

地

、

校

種

、

資

格

免

許

等

を

考

慮

し

て

任

用

を

行

っ

て

い

る

。

任

用

者

数

が

減

っ

て

い

る

の

で

、

希

望

に

応

じ

ら

れ

な

い

場

合

も

あ

る

。

3

月

31

日

だ

け

任

用

が

切

れ

る

場

合

に

は

、

健

康

保

険

や

厚

生

年

金

加

入

を

継

続

す

る

こ

と

。

こ

れ

ら

の

保

険

掛

金

の

徴

収

は

月

末

を

基

準

に

し

て

行

わ

れ

て

い

る

の

で

、

継

続

は

困

難

で

あ

る

。

新

規

採

用

者

も

含

め

、

労

働

安

全

衛

生

法

に

則

り

公

費

で

採

用

時

の

健

康

診

断

を

行

う

こ

と

。

採

用

に

な

っ

た

後

に

検

診

を

受

け

る

機

会

が

あ

る

の

で

、

現

段

階

で

採

用

時

の

検

診

を

行

う

こ

と

は

考

え

て

い

な

い

。

福

利

厚

生

制

度

の

充

実

を

図

り

、

共

済

組

合

施

設

を

利

用

し

や

す

い

制

度

と

す

る

こ

と

。

共共共共

済済済済

組組組組

合合合合

施施施施

設設設設

にににに

公公公公

務務務務

でででで

宿宿宿宿

泊泊泊泊

すすすす

るるるる

ここここ

とととと

はははは

でででで

きききき

なななな

いいいい

のののの

でででで

、、、、

公公公公

務務務務

でででで

なななな

いいいい

ここここ

とととと

をををを

所所所所

属属属属

所所所所

長長長長

押押押押

印印印印

文文文文

書書書書

でででで

確確確確

認認認認

しししし

てててて

いいいい

るるるる

。。。。

「

出

張

」

で

あ

る

こ

と

を

校

長

が

証

明

す

る

の

な

ら

理

解

で

き

る

が

、

「

私

事

」

で

あ

る

こ

と

を

校

長

が

証

明

す

る

の

は

お

か

し

く

な

い

か

。

（

沈

黙

し

た

あ

と

で

）

出出出出

張張張張

でででで

なななな

いいいい

ここここ

とととと

をををを

証証証証

明明明明

ささささ

せせせせ

てててて

いいいい

るるるる

。。。。

２０１２年１２月２２日 「新聞 全教」付録 第１５０号

発 行

全栃木教職員組合
宇都宮市兵庫塚3-10-30

TEL 028-653-0353

FAX 028-653-1579

http://

www.zenkyotcg.org

E-mail

info@zenkyotcg.org

全日本教職員組合や日教組に加盟する組合でつくる

「教育の危機を打開し、子どもと教育・くらしを守る教

職員組合共同闘争推進連絡会（略称 教組共闘連絡会）」

は、11月24～25日に群馬県の水上温泉で「全国教職員学

習交流集会」を開催しました。（『新聞 全教』でも取

り上げています）

写真は「職場活動と組合の役割」をテーマにした分科

会のようすです。報告をしている女性は全群馬教職員組

合（全群教）の組合員。報告の中身は「一人職場でも組

合ニュースの配布から」というものでした。全群教の組

合員が少数の職場で（多くの教職員が日教組に加盟）、

組合が発行するニュースを全職員に配布し、共感の声が

寄せられたり、夏休み前に配布したニュースによって、

１学期中の超過勤務の調整について考える機会にもなっ

たということでした。

「職場で少数」ということでは、私たち全教栃木も同

じような状況です。この報告のように、全国でがんばっ

ている全教組合員の一員として、私たちも職場を変える

宣伝活動を行っていきます。

職

場

の

活

動

に

つ

い

て

報

告

す

る

全

群

馬

教

職

員

組

合

の

組

合

員

教員採用試験学習会を開催します

日日日日時時時時 2222000011113333年年年年２２２２月月月月 １１１１６６６６日日日日（（（（土土土土））））11113333 ::::33330000～～～～11116666 ::::33330000

会会会会場場場場 宇宇宇宇都都都都宮宮宮宮市市市市文文文文化化化化会会会会館館館館研研研研修修修修室室室室

内内内内容容容容 過過過過去去去去問問問問題題題題のののの分分分分析析析析、、、、採採採採用用用用試試試試験験験験制制制制度度度度ににににつつつついいいいてててて
※資料代として５００円の負担をお願いします。

参加の申し込みはE-mailでお願いします。



節

目

検

診

の

本

人

負

担

を

な

く

す

こ

と

。

希

望

す

る

人

間

ド

ッ

ク

な

ど

を

全

教

職

員

に

保

障

す

る

と

と

も

に

、

検

査

項

目

を

充

実

さ

せ

る

こ

と

。

厳

し

い

財

政

状

況

か

ら

、

13

年

度

か

ら

節

目

検

診

を

日

帰

り

人

間

ド

ッ

ク

に

吸

収

し

て

、

全

体

と

し

て

12

年

度

の

人

間

ド

ッ

ク

定

数

を

維

持

し

た

い

と

考

え

て

い

る

。

人

間

ド

ッ

ク

の

全

教

職

員

受

診

の

保

障

は

難

し

い

。

教

職

員

を

増

や

し

、

小

学

校

や

高

等

学

校

で

も

少

人

数

学

級

を

す

す

め

る

こ

と

。

中

学

・

高

校

で

の

教

育

活

動

や

校

務

分

掌

に

支

障

を

き

た

さ

な

い

よ

う

、

教

科

教

員

・

図

書

館

の

司

書

の

適

正

な

配

置

を

行

う

こ

と

。

11

年

度

に

義

務

標

準

法

の

改

正

に

よ

り

、

小

１

の

35

人

学

級

が

実

現

し

た

。

12

年

度

は

小

２

の

35

人

学

級

が

、

加

配

と

い

う

対

応

で

は

あ

る

が

実

現

し

た

。

今

後

国

の

動

向

を

注

視

し

な

が

ら

、

学

校

現

場

の

実

情

を

踏

ま

え

て

、

栃

木

の

新

少

人

数

学

級

事

業

を

展

開

し

て

い

き

た

い

。

高

校

は

教

育

活

動

の

展

開

に

は

、

あ

る

程

度

の

人

数

が

確

保

さ

れ

る

べ

き

で

あ

る

。

法

に

基

づ

き

40

人

学

級

が

適

当

で

あ

る

。

８

月

に

出

さ

れ

た

新

教

職

員

定

数

改

善

案

で

も

少

人

数

学

級

に

つ

い

て

言

及

さ

れ

な

か

っ

た

。

少

人

数

の

授

業

が

で

き

る

よ

う

な

教

員

配

置

が

な

さ

れ

て

い

る

。

教

科

教

員

、

司

書

に

つ

い

て

も

適

正

に

配

置

さ

れ

て

い

る

。

私

は

40

人

の

定

員

を

満

た

し

て

い

な

い

学

級

を

担

当

し

て

い

る

。

先

ほ

ど

言

わ

れ

た

懸

念

は

な

い

。

少

人

数

に

し

た

方

が

活

性

化

す

る

し

、

担

任

の

負

担

軽

減

に

も

な

る

。

学

級

規

模

と

学

習

集

団

の

こ

と

な

ど

に

つ

い

て

検

討

は

し

て

い

き

た

い

。

特

別

支

援

学

校

の

教

員

配

置

を

適

正

な

も

の

に

す

る

こ

と

。

子

ど

も

た

ち

一

人

一

人

に

対

応

す

る

た

め

に

、

個

別

指

導

加

配

を

行

っ

て

い

る

。

今

後

も

適

正

な

教

員

配

置

を

行

っ

て

い

き

た

い

。

臨

時

教

員

の

配

置

に

つ

い

て

考

え

て

く

れ

た

の

か

。

臨

時

教

員

が

多

く

な

っ

て

い

る

理

由

は

、

採

用

が

追

い

つ

か

な

い

と

い

う

も

の

で

あ

る

。

教

育

の

質

を

確

保

す

る

と

い

う

観

点

か

ら

も

、

退

職

者

が

今

後

増

加

し

て

い

く

こ

と

も

考

え

る

と

、

中中中中

長長長長

期期期期

的的的的

なななな

ここここ

とととと

もももも

考考考考

ええええ

、、、、

正正正正

規規規規

採採採採

用用用用

をををを

増増増増

やややや

しししし

たたたた

いいいい

とととと

思思思思

っっっっ

てててて

いいいい

るるるる

。。。。

検検検検

討討討討

はははは

行行行行

っっっっ

てててて

いいいい

るるるる

。。。。

被

災

し

た

校

舎

な

ど

を

早

急

に

復

旧

さ

せ

、

放

射

性

物

質

の

除

去

を

進

め

安

全

な

教

育

環

境

を

確

保

す

る

こ

と

。

放

射

線

か

ら

健

康

お

よ

び

生

命

を

守

る

学

習

と

実

践

教

育

を

推

進

す

る

こ

と

。

被

災

し

た

校

舎

は

年

度

内

復

旧

を

目

指

し

て

い

る

。

除

染

に

つ

い

て

は

、

県

立

学

校

13

校

を

対

象

に

校

庭

の

表

土

除

去

等

を

行

っ

て

い

る

。

「

放

射

線

の

影

響

に

関

す

る

Ｑ

＆

Ａ

」

を

作

成

し

、

研

修

会

を

開

催

し

た

。

今

後

も

資

料

を

活

用

し

て

ほ

し

い

。

原

発

被

害

に

つ

い

て

、

栃

木

県

は

特

殊

な

県

だ

と

思

う

。

汚

染

さ

れ

て

い

る

地

域

が

広

い

に

も

か

か

わ

ら

ず

、

国

か

ら

も

あ

ま

り

注

目

さ

れ

て

い

な

い

。

産

業

と

個

人

と

い

う

問

題

は

足

尾

鉱

毒

事

件

や

水

俣

病

の

例

を

ま

つ

ま

で

も

な

く

、

い

つ

も

産

業

の

名

の

下

に

個

人

が

泣

く

こ

と

が

繰

り

返

さ

れ

て

き

た

。

こ

の

こ

と

を

崩

し

て

い

く

の

は

、

個

人

の

力

か

教

育

の

力

で

し

か

な

い

。

風

評

被

害

を

出

し

て

は

い

け

な

い

と

い

う

産

業

界

の

要

請

と

同

様

に

、

子

ど

も

た

ち

を

守

ら

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

こ

の

こ

と

は

私

た

ち

は

直

接

は

担

え

な

い

の

で

、

ど

の

程

度

の

汚

染

が

あ

る

の

か

、

そ

れ

ら

は

今

後

ど

の

よ

う

な

影

響

を

与

え

る

可

能

性

が

あ

る

の

か

、

そ

れ

ら

を

子

ど

も

た

ち

が

き

ち

ん

と

学

問

的

見

地

か

ら

考

え

ら

れ

る

よ

う

に

さ

せ

る

こ

と

、

こ

の

こ

と

が

私

た

ち

栃

木

県

の

教

員

の

使

命

だ

と

思

っ

て

い

る

。

県

教

委

が

１

０

０

年

後

ま

で

も

見

据

え

た

教

育

プ

ラ

ン

を

も

ち

、

子

ど

も

た

ち

が

ど

の

よ

う

に

意

思

決

定

し

て

い

く

べ

き

か

を

考

え

て

い

く

、

そ

ん

な

事

業

を

始

め

て

ほ

し

い

。

要

望

と

し

て

受

け

止

め

た

い

。

子

ど

も

た

ち

が

自

分

た

ち

で

考

え

て

対

処

し

て

い

く

能

力

は

身

に

付

け

さ

せ

て

い

き

た

い

。

「

事

務

所

衛

生

基

準

規

則

」

や

、

文

部

科

学

省

「

学

校

に

お

け

る

環

境

衛

生

管

理

の

徹

底

に

つ

い

て

（

通

知

）

」

に

も

と

づ

い

た

教

育

・

執

務

環

境

を

実

現

す

る

こ

と

。

安

全

衛

生

委

員

会

で

決

定

し

た

施

設

の

修

繕

な

ど

に

つ

い

て

、

十

分

な

予

算

措

置

を

行

っ

て

早

急

に

実

現

す

る

こ

と

。

「

規

則

」

、

「

通

知

」

の

趣

旨

に

則

り

、

実

現

に

努

め

て

い

き

た

い

。

施

設

の

状

況

を

調

査

し

、

修

繕

の

た

め

の

予

算

の

確

保

に

努

め

て

い

き

た

い

。

総

括

安

全

衛

生

委

員

会

を

毎

月

開

催

し

、

決

定

事

項

を

確

実

に

実

施

す

る

と

も

に

、

全

教

職

員

へ

の

広

報

を

行

う

こ

と

。

任

意

で

実

施

し

て

い

る

総

括

衛

生

委

員

会

に

つ

い

て

は

、

県

の

規

程

に

基

づ

き

毎

年

度

初

め

に

開

催

し

て

い

る

。

市

町

教

育

委

員

会

に

対

し

、

労

働

安

全

衛

生

体

制

を

早

急

に

確

立

す

る

よ

う

働

き

か

け

る

こ

と

。

学

校

設

置

者

で

あ

る

市

町

教

委

の

責

務

で

あ

る

。

不

当

労

働

行

為

を

行

わ

な

い

こ

と

。

法

令

に

基

づ

き

適

切

に

対

処

し

て

い

る

と

こ

ろ

で

あ

る

。

以

上

が

今

年

度

の

交

渉

の

内

容

で

す

。

県

立

高

校

の

産

前

・

産

後

代

替

に

常

勤

教

員

配

置

の

検

討

が

始

ま

る

な

ど

、

私

た

ち

が

掲

げ

た

要

求

実

現

が

前

進

し

て

い

ま

す

。

要

求

実

現

の

ス

ピ

ー

ド

を

上

げ

る

に

は

、

組

合

を

大

き

く

す

る

こ

と

で

す

。

全

教

栃

木

へ

の

加

入

を

！

２０１２年１２月２２日 「新聞 全教」付録 第１５０号

これまでに何度も説明してきましたが、私たち教職員の

労働条件は「一般行政職の例による」ものとされています。

本来なら私たちも賃金などの決定権がある知事と交渉を行

うべきですが、その道は閉ざされたままになっています。

来年３月に「とちぎ未来開拓プログラム」による賃金カッ

トは終了します。この提案に対し、私たちは交渉の実施を

求め、教育次長（管理担当）交渉、そして全職員団体出席

による福田富一知事との交渉が行われました。

さて、通勤手当改善は知事部局と県職員労働組合との交

渉で妥結されたものです。教職員の多くを組織している栃

木県教職員協議会（栃教協）はこの交渉に参加していませ

ん。私たちと同様に県職労との妥結結果を教職員課から知

らされるだけなのです。

通勤手当改善の報告の後で、さらに報告がありました。

国準拠の「退職手当」削減についてです。これについても

県職労との交渉が行われ、当初施行期日を2013年1月1日と

されていたことが2月1日と先延ばしとなったということで

す。この妥結結果に基づいた条例案が県議会にかけられ、

採択されることになります。

12月16日投票の衆議院議員選挙。与党である民主党は60

議席にも及ばず、現職閣僚も多数落選してしまいました。

一方自民党、公明党は２/３を超える議席を獲得しました。

07年に政権を投げ出した安倍晋三元首相。教育基本法改

悪、教員免許更新制、全国学力学習状況調査、学校教育法

改悪など、私たちが望みもしなかった政策を実行した首相

でした。

自民党が「できること」として掲げた公約の中には、

「国防軍」創設を目指した憲法「改正」もありました。わ

たしたちは「教え子を再び戦場に送らない」ことを活動の

原点として掲げています。それは日本国憲法の諸条項を順

守することでもあります。

日本の平和と基本的人権を守る、このことをこれからも

求めて活動していきます。


